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Le Carrefour des communes est de retour
pour une 10ème édition !

Le Carrefour des communes et communautés de
communes du Finistère fêtera sa 10ème édition
jeudi 3 et vendredi 4 octobre 2024 au Quartz
Congrès à Brest.

En savoir +

Veille RH
Consultez notre veille RH sur Scoop-it

Consulter Scoop-it

Absentéisme
Le Conseil d’Etat a tranché : un arrêt de travail pour « burn out » n’est pas un arrêt de complaisance

Ne caractérise pas la délivrance d’un certificat tendancieux ou de complaisance le seul fait pour un médecin
généraliste de motiver la prolongation de l’arrêt de travail par l’existence d’un burn-out sans disposer de
l’analyse des conditions de travail du salarié émanant notamment du médecin du travail. C’est ce que
retient le Conseil d’État dans une récente décision du 4 juin.

Consulter la décision

Protection sociale complémentaire
Publication d'une foire aux questions à destination des agents et employeurs territoriaux.

Après la conclusion historique d’un accord portant sur la protection sociale complémentaire (PSC) des
agents territoriaux, le 11 juillet 2023, et dans l’attente de sa transposition législative et réglementaire, ses
signataires ont souhaité mettre à disposition, aussi bien des agents que des employeurs, une foire aux
questions (FAQ) afin de les éclairer sur les termes du protocole.

Conseillers municipaux
La modulation des indemnités des conseillers municipaux en fonction de leur assiduité désormais
autorisée dans toutes les communes

https://www.cdg29.bzh/10eme-edition-le-carrefour-des-communes-est-de-retour-pour-une-nouvelle-edition/
http://r.email.cdg29.bzh/tr/cl/W-1fsz-pr73QjTIXQRqTCEITJUWFjZxAKLlZpRAygXnDwdfmTxFjhaQqBNgYgVCcpSgt2gtP4OjhsOZSwAnV2d6ux7af9MihuTitdoGR6pJu2RBzAQ056hhyp3wVD5zoi7cY0Rh7ibYnbNFQue1WSM7aUg4Ep6cMVXIdoIPNFNSvXxNijq0jlolWegZIg1lw_KJaLQBdu1bORwkI5z9bmlsAPFEOcuDYB4kIvHrBsXxGMg1dGSC8nmw-vaHTfnZHGIK-KzOr
https://www.legifrance.gouv.fr/ceta/id/CETATEXT000049613267?init=true&isAdvancedResult=true&juridiction=CONSEIL_ETAT&page=1&pageSize=10&query=%7B%28%40ALL%5Bt%22burn-out%22%5D%29%7D&sortValue=DATE_DESC&tab_selection=cetat&typeRecherche=date
https://data.over-blog-kiwi.com/1/48/42/34/20240605/ob_fa12ec_accord-psc-territoriale-11-juillet-202.pdf
https://data.over-blog-kiwi.com/1/48/42/34/20240605/ob_fa12ec_accord-psc-territoriale-11-juillet-202.pdf
https://data.over-blog-kiwi.com/1/48/42/34/20240605/ob_abcd98_faq-psc-document-consolide-mis-en-form.pdf
https://data.over-blog-kiwi.com/1/48/42/34/20240605/ob_abcd98_faq-psc-document-consolide-mis-en-form.pdf


Par une décision n°2024-1094 QPC du 6 juin 2024, le Conseil constitutionnel a déclaré contraire à la
Constitution les mots "des communes de 50 000 habitants et plus" figurant à la première phrase de l’article
L. 2123-24-2 du code général des collectivités territoriales, dans sa rédaction issue de la loi n°2019-1461 du
27 décembre 2019 relative à l’engagement dans la vie locale et à la proximité de l’action publique.
Désormais, et sous réserve de modifier leur règlement intérieur en ce sens, toutes les communes - quelque
soit leur taille - pourront sanctionner le manque d’assiduité des élus « aux séances plénières et aux
réunions des commissions dont ils sont membres ».

Consulter la décision

Diplôme d’Université « Compétences en
Administration Territoriale » : Ouverture
d’une 4ème promotion et lancement des
candidatures

Le Centre de Gestion du Finistère et l’Université de
Bretagne Occidentale, avec le soutien financier de
la Région Bretagne, lancent une nouvelle
campagne de recrutement !

En savoir +

Invitation : DGS, SG, participez à la
journée dédiée aux risques
psychosociaux

Nous vous proposons le 20 juin prochain une
journée rien que pour vous afin d’échanger sur les
spécificités de vos missions d’encadrement et les
risques psychosociaux associés.

En savoir +

Atelier de l’évolution professionnelle :
Optimiser son CV - prochain atelier le
Jeudi 20 juin à Brest

Vous ou l’un de vos agents a le souhait d’entamer
une réflexion sur son évolution professionnelle ? 
Ayez le réflexe des ateliers de l’évolution
professionnelle ! 

En savoir +

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000049666336
https://www.cdg29.bzh/diplome-duniversite-competences-en-administration-territoriale-ouverture-dune-4eme-promotion-et-lancement-des-candidatures/
https://www.cdg29.bzh/dgs-sg-vos-risques-psychosociaux-si-on-en-parlait/
https://www.cdg29.bzh/atelier-de-levolution-professionnelle-optimiser-son-cv-prochain-atelier-le-jeudi-20-juin-a-brest/


JOP 2024 : état de la menace et mesures
de cybersécurité renforcées pour les
collectivités

En perspective des Jeux Olympiques et
Paralympiques de Paris 2024,
Cybermalveillance.gouv.fr dresse un état des lieux
des cybermenaces auxquelles ils peuvent être
confrontés. 

En savoir +

 

> Toutes nos actualités

 

L'apprentissage recrute
Consultez les offres d'apprentissage
ici


Bourse de l'emploi
Retrouvez toutes les offres d'emploi
du Finistère sur le site emploi-
territorial.fr

Le service intérim recrute


Cuisinier (F/H) – Secteur de Quimper
Maître-nageur (F/H) – Secteur Presqu’île de Crozon
Agent technique polyvalent (F/H) – Secteur de
Douarnenez
Agent en charge du paiement des marchés publics
(H/F) – Secteur Presqu’île de Crozon
Chargé d’urbanisme (F/H) – secteur Morlaix
Infirmier (F/H) – Secteur de Châteaulin
 

Postulez à notre service intérim sur le site DEN.bzh


CALENDRIER

Consultez le calendrier des
concours et examens
professionnels du Grand Ouest

AVIS DE CONCOURS & EXAMENS

Consultez le détail des avis de concours
et examens professionnels

LES RÉSULTATS

Consultez les résultats

Webinaires “Aide à la saisie de votre RSU”
Mercredi 12 juin 2024

https://www.cdg29.bzh/jop-2024-etat-de-la-menace-et-mesures-de-cybersecurite-renforcees-pour-les-petites-et-moyennes-entreprises-associations-collectivites/
https://www.cdg29.bzh/category/actualites/
https://www.cdg29.bzh/je-veux-travailler-pour-le-service-public/emplois-fpt/les-offres-demploi-et-dapprentissage/
https://www.emploi-territorial.fr/
https://www.emploi-territorial.fr/
https://den.bzh/
https://www.cdg29.bzh/je-veux-travailler-pour-le-service-public/concours-fpt/le-calendrier-des-concours-agent/
https://www.cdg29.bzh/je-veux-travailler-pour-le-service-public/concours-fpt/le-calendrier-des-concours-agent/
https://www.cdg29.bzh/je-veux-travailler-pour-le-service-public/concours-fpt/le-calendrier-des-concours-agent/
https://www.cdg29.bzh/je-suis-un-agent-du-service-public/concours-et-examens-professionnels/
https://www.cdg29.bzh/je-suis-un-agent-du-service-public/concours-et-examens-professionnels/
https://www.agirhe-concours.fr/?dep=29


En visio
Le CDG29 vous propose un webinaire pour vous
accompagner dans la prise en main et le
remplissage de la base de données RSU.

En savoir +

Atelier de l’évolution professionnelle : optimiser
son cv
Mercredi 19 juin 2024
En présentiel à Brest
Thème de l’atelier de cette semaine : optimiser son
cv

En savoir +

 

> Tout l'agenda

 

Centre de Gestion du Finistère
7 Bd du Finistère - 29000 Quimper

www.cdg29.bzh
cdg29@cdg29.bzh

02 98 64 11 30
 

Se désinscrire

https://www.cdg29.bzh/events/webinaires-aide-a-la-saisie-de-votre-rsu-620/
https://www.cdg29.bzh/events/atelier-de-levolution-professionnelle-optimiser-son-cv-3/
https://www.cdg29.bzh/evenements/
https://www.facebook.com/Cdg29/
https://www.facebook.com/Cdg29/
https://twitter.com/cdg_29
https://twitter.com/cdg_29
https://www.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale-du-finist%C3%A8re/
https://www.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale-du-finist%C3%A8re/
https://vimeo.com/user35618047
https://vimeo.com/user35618047

