EXEMPLES D’ACTIONS EN FAVEUR DE L’"EGALITE FEMMES-HOMMES

Commentaires

1 Désignation d’un élu/une élue en charge de I'égalité femmes-hommes
2 Mise en place d’une formation pour les élus/es sur I'égalité f-h, les stéréotypes,
I Q les violences ....
v £
E °>-’. 3 Mise en place d’une clause de mixité/parité dans les instances consultatives
s 2
£ ‘S 4 Célébration du 8 mars et du 25 novembre, semaine de I'égalité professionnelle
w 9
o >
5 Mise en place d’une clause de mixité/parité dans les comités de pilotage, les
délégations ...
6 Désignation d’un agent référent sur I'égalité femmes-hommes
7 Mise en place d’une formation pour les agents sur I'égalité f-h, les stéréotypes,
b les violences ....
k=
© 8 Nom des postes en masculin et féminin : annonces de recrutement,
g organigramme ...
£
i 9 Mieux informer les agents sur les conséquences sur la carriére et la retraite des
g choix opérés en termes de congés et temps partiels
o - T -
b 10 Elaborer et adopter une charte du temps pour faciliter la conciliation entre vie
é’ professionnelle et vie personnelle
11 Mettre en place des outils statistiques sur les recrutements, les avancements et
promotions
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Commentaires

12 Identification d’un budget dédié
" 13 Sensibiliser les entreprises répondant aux appels d’offres en rappelant
a clairement leurs obligations en matiere d’égalité femmes-hommes et les
% conséquences en cas de non-respect
c
14 Conditionner les aides aux associations a la prise en compte de I'égalité f-h ou
bonification
15 Produire et analyser des données par sexe sur les politiques engagées par la
collectivité : services culturels, économie, sportifs, social, jeunesse ...
16 Acquisition d’ouvrages sur I'égalité f-h par la médiathéque
8 17 Valoriser le sport féminin particulierement dans des disciplines ou la pratique
= . L
o masculine est majoritaire
o)
g_ 18 Créer un prix sportif de I'égalité f-h
)
S 19 Mieux prendre en compte les filles dans les actions jeunesse
(=3
% 20 Initier / soutenir un réseau des femmes créatrices d’entreprises
o
21 Mettre en place une action spécifique femmes dans le cadre du service emploi
22 Faire des violences faites aux femmes un axe de travail du Conseil Local
/Intercommunal de Sécurité Prévention de la Délinquance (CLSPD ou CISPD)
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Commentaires

Communication

23 Page dédiée sur le site internet de la collectivité
24 Veiller a ne pas avoir de communication stéréotypée
25 Utilisation d’un vocabulaire égalitaire
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